MALADIES ET HANDICAPS INVISIBLES, MIEUX COMPRENDRE
POUR MIEUX ACCOMPAGNER

Nouveau

(PROGRAMME )

«INTER « INTRA » SUR-MESURE
DATES
*11au 12 mars 2027
27 au 28 mai 2027
25 au 26 novembre 2027

Le handicap invisible au travail
e Handicap visible / invisible et fluctuation
e Modele médical vs social
e Triangle des rdles
o Secret médical et information utile
o Cadre juridique
- non discrimination
- OETH
- données de santé ESPACE DE FORMATION

Paris-Montparnasse
*Distanciel
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Le TDAH

e Mécanismes

o Répercussions au travail
e Atouts et aménagements
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Les troubles du spectre de I'autisme (TSA)
e Fonctionnement

e Environnement de travail OBJECT”:

e Communication et aménagements

Mieux comprendre les maladies et handicaps invisibles
afin d'adopter une posture d'accompagnement
adaptée et inclusive

Les troubles «dys»

o Panorama

e Impacts professionnels
o Outils de compensation

Vivre et travailler avec une maladie chronique
o Fatigue, douleurs
e Fluctuation et répercussions professionnelles

3 COMPETENCES A ACQUERIR
L'endométriose :
o Comprendre :
* Repérer . e |dentifier les mécanismes et les manifestations des principaux

e Aménager en milieu du travail : troubles du neurodéveloppement et des maladies chroniques invisibles
o Repérer leurs répercissions sur la situation de travail et les besoins

La fibromyalgie : spécifiques qui en découlent

o Comprendre ¢ e Distinguer les roles respectifs des acteurs (santé au travail, social, RH

e Posture face a la douleur invisible : management) et situer l'information qui reléve ou non du diagnostic

* Aménagements :* Mobiliser les dispositifs de maintien dans I'emploi et de prévention de la
:  désinsertion professionnelle et orienter vers les relais adaptés

Maintien dans I'emploi : e Adapter sa posture professionnelle pour un accompagnement respec-

o Dispositifs : i tueux, juste et efficace
- visites médicales :
- temps partiel thérapeuthique
- essai encadré

e Reconnaissances et droits

-RQTH :
- MDPH : z

e Acteurs et relais PUBL'C CONCERNE
- Cap emploi :
e pgp e : e Médecin du travail, infirmier(e) du travail
- celulle PDP

¢ Assistant(e) social(e)
e DRH, assistant(e )RH
* Manager et encadrant

e Posture RH et managériale

@ INSCRIPTION EN LIGNE

Inscrivez vos collaborateurs a cette formation )))) 17, Cliquez ici

directement depuis ce document PDF pour commencer



http://inscription.c3s.fr/lassistante-de-service-social-une-alliee-pour-la-politique-rh
http://inscription.c3s.fr/lassistante-de-service-social-une-alliee-pour-la-politique-rh

Formation animée par :
SABRINA MESSARA

LCettle formation va vous permettre de ruectx corr-
prendre les maladies a/;ronf?aes iniSibles et lecrs
répercussions dans les situdtions de travarl.

@ DE Assistante de service social
Miettx copprendre, permet de miettx accompagner et

@ Certificat de compétence droit social participe & la prévestion de la désinsertion protfession-
appliquée a I'entreprise nelle. >

@ Consultante RH et formatrice Sabrina MESSAKA
handicap

Pré-requis : Etre en poste d'assistant de service social du travail / du personnel ou en cours d'intégration

LES + DE VOTRE FORMATION

/

VOTRE SUIVI PEDAGOGIQUE

VVotre conseillere pédagogique vous aide a définir votre projet, vous accompagne dans votre
démarche, assure le suivi des questions et le lien avec le formateur. Suite a la formation, vous
avez acces a la validation de vos acquis en ligne.

VOTRE CONSULTANTE

Votre consultante a une longue expérience de terrain sur des fonctions en service social et en
E management. Ses compétences vont vous permettre d'enrichir vos connaissances sur la notion
de handicap invisible et améliorer votre prise en charge et votre accompagnement.

VOTRE ESPACE STAGIAIRE EN LIGNE

Vous bénéficiez d'un espace stagiaire en lighe qui vous permet de retrouver I'ensemble de vos
documents administratifs (convocation, attestation de stage) ainsi que les différentes res-
sources associées a votre stage. Votre espace stagiaire en ligne vous permet également de
poser toutes vos questions ou de laisser vos commentaires. Il est accessible 15 jours avant la
date de début de votre stage.

Connexion

. Cliquez pour vous connecter :
Connectez-vous a votre espace personnel

é” https://stagiaire.c3s.fr

Email

[ ] @ Recevez vos convocations et attestations
@ Consultez des ressources complémentaires

Mot de passe @ Posez vos questions

@ Suivez l'actualité C3S
[ ] @ Accédez a la plateforme E-learning C3S



https://stagiaire.c3s.fr

, )\ Prévenir, c'est agir
/ SANTE SECURITE SPORT

INFOS PRATIQUES f( 2
/ \

HORAIRES

Le premier jour de formation commence a 9h30, les jours suivants a 9h00.
Les formations se terminent a 17h10.

ACCESSIBILITE

Les salles de formation, basées au Mans et a Paris, sont toutes les 2 accessibles par les trans-
ports en commun (train, bus, métro pour Paris du fait de la proximité avec la gare Montparnasse
et bus et tramway pour Le Mans).

Pour les stagiaires utilisant une voiture, il y a possibilité de stationner dans des parkings situés
a proximité de chacun des sites.

Un accés pour personne a mobilité réduite est prévue dans chaque établissement. Un ascenseur
permet d'accéder a nos salles de formation parisiennes situées au ler étage du batiment. Un
acces s'effectue de plain pied pour les salles de formation du Mans.

PLANS D'ACCES

3 rue Vandamme 38 rue Arnold Dolmetsch
75014 PARIS-MONTPARNASSE 72000 LE MANS

VOIR LE PLAN VOIR LE PLAN

Votre contact
Anne-Francoise ALLAIN
02 43 23 09 23 - formation@c3s.fr

www.c3s.fr



https://www.google.fr/maps/place/3+Rue+Vandamme,+75014+Paris/@48.839523,2.3208425,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e671cb05d259b1:0x81d43f5a3d9550d3!8m2!3d48.839523!4d2.3230365
https://www.google.fr/maps/place/38+Rue+Arnold+Dolmetsch,+72000+Le+Mans/@48.0158358,0.1461792,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e286138766f569:0xa700f06358759611!8m2!3d48.0158358!4d0.1483732
https://www.google.fr/maps/place/3+Rue+Vandamme,+75014+Paris/@48.839523,2.3208425,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e671cb05d259b1:0x81d43f5a3d9550d3!8m2!3d48.839523!4d2.3230365
https://www.google.fr/maps/place/38+Rue+Arnold+Dolmetsch,+72000+Le+Mans/@48.0158358,0.1461792,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e286138766f569:0xa700f06358759611!8m2!3d48.0158358!4d0.1483732
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