
Parcours métier

Référent 
prévention des 
RPS
En santé et sécurité au travail



En validant ces compétences, vous serez expert référent sur les risques 
psychosociaux. Vous pourrez mettre en place des actions pour prévenir 
et gérer les RPS dans votre environnement professionnel.

Les modalités de ce parcours ?

Personnalisation & Accompagnement

L’itinéraire pédagogique de ce parcours métier 
«Référent prévention des RPS» est adapté selon 
votre expérience professionnelle et vos 
compétences.

Votre conseillère pédagogique C3S vous 
accompagne dans votre démarche pour définir 
avec vous un parcours certifiant optimisé et 
personnalisé.

LES + C3S

4 compétences à acquérir

        > Identifier les RPS
        > Gérer les RPS
        > Mettre en place et piloter un plan de prévention des RPS
        > Analyser et assurer un suivi des indicateurs

Public
Infirmier(e) du travail

DRH, service du personnel
Préventeur

Assistant(e) social(e)

Mode
Présentiel
Distanciel
Elearning

Durée
De 3 à 19 jours



Exemple de parcours

IDENTIFIER LES RPS

PERSONNALISATION

Ci-dessus une liste d’exemple possible pour le parcours métier 

«Référent prévention des RPS». Le parcours peut être créé sur mesure 

selon vos compétences déjà acquises et vos besoins. Nous contacter.

+

Durée totale 

4 jours

2

METTRE EN PLACE ET PILOTER UN PLAN DE 
PRÉVENTION DES RPS3

ANALYSER ET ASSURER UN SUIVI DES INDICATEURS

Durée totale 

4 jours

Durée totale 

6 jours

1



Construisons ensemble 
votre parcours

02 43 23 09 23
formation@c3s.fr

www.c3s.fr
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