
Parcours métier

Animateur QVCT 
en entreprise
Favoriser la qualité de vie et conditions 
de travail



En suivant ce parcours métier, vous serez en mesure de favoriser la 
qualité de vie et conditions de travail en milieu professionnel par des 
actions concrètes et mesurable.

Les modalités de ce parcours ?

Personnalisation & Accompagnement

L’itinéraire pédagogique de ce parcours métier 
« Animateur QVCT en entreprise» est adapté se-
lon votre expérience professionnelle et vos 
compétences.

Votre conseillère pédagogique C3S vous 
accompagne dans votre démarche pour définir 
avec vous un parcours certifiant optimisé et 
personnalisé.

LES + C3S

5 compétences à acquérir

        > Élaborer un projet bien être
        > Concevoir et réaliser des scéances d’activités
        > Améliorer les relations humaines
        > Coordonner des actions individuelles et collectives
        > Suivre et mesurer l’impact des actions menées

Public
Chargé de prévention

Responsable RH
Manager

Membre du CSE

Mode
Présentiel
Distanciel

Durée
De 3 à 21 jours



Exemple de parcours 

ÉLABORER UN PROJET BIEN-ÊTRE

PERSONNALISATION

Ci-dessus une liste d’exemple possible pour le parcours métier 

«Animateur QVCT en entreprise». Le parcours peut être créé sur mesure 

selon vos compétences déjà acquises et vos besoins. Nous contacter.

+

1 Durée totale 

4 jours

CONCEVOIR ET RÉALISER DES SCÉANCES D’ACTIVITÉS2
AMÉLIORER LES RELATIONS HUMAINES3

COORDONNER DES ACTIONS INDIVIDUELLES ET 
COLLECTIVES4

Durée totale 

5 jours

Durée totale 

5 jours

Durée totale 

4 jours

SUIVRE ET MESURER L’IMPACT DES ACTIONS MENÉES5 Durée totale 

3 jours

https://www.c3s.fr/parcours/animateur-qvt-en-entreprise/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/activite-physique-en-entreprise/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/gestion-des-conflits-et-des-personnalites-difficiles-niveau-1/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/comprendre-et-developper-le-sens-au-travail/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/construire-et-perenniser-votre-demarche-qualite-de-vie-et-conditions-de-travail/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/etre-referent-qualite-de-vie-au-travail/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/bases-en-pnl/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/agir-apres-la-detection-des-risques-psychosociaux/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/indicateurs-de-la-sante-au-travail-et-projet-de-service/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/prevenir-les-rps-et-ameliorer-la-qvct/
https://www.c3s.fr/ameliorer-ma-pratique/enseigner-les-techniques-du-bien-etre/


Construisons ensemble 
votre parcours

02 43 23 09 23
formation@c3s.fr

www.c3s.fr
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